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Introduktion til 
CSR-strategien 
Intec System ApS er en global partner indenfor logistik, transport og spedition 

med fokus på det gode partnerskab og menneskene bag.

Vi lægger vægt på vores kerneværdier hos vores medarbejdere og partnere, 

såsom faglighed, ordentlighed og personlige kompetencer.

Vi arbejder for et godt arbejdsmiljø og den grønne omstilling med udgangspunkt i 

FN’s 17 verdensmål. Vores virksomhed arbejder globalt, men tænker lokalt.
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FN’s 17 verdensmål 
Verdensmålene udgør 17 konkrete mål og 169 delmål, som forpligter alle FN’s 

193 medlemslande til helt at afskaffe fattigdom og sult i verden, reducere 

uligheder, sikre god uddannelse og bedre sundhed til alle, anstændige jobs og 

mere bæredygtig økonomisk vækst. De fokuserer ligeledes på at fremme fred og 

sikkerhed, stærke institutioner og på at styrke internationale partnerskaber.

Verdensmålene anerkender således, at social, økonomisk og miljømæssig  

udvikling, fred, sikkerhed og internationalt samarbejde er tæt forbundne.  

Det kræver en fælles, global integreret indsats at opnå holdbare udviklings- 

resultater.

Og alle lande skal bidrage. Uagtet landenes forskellige udgangspunkt. De store 

udfordringer, vi står overfor i dag, er globale. Og det samme er konsekvenserne. 

Derfor er vi nødt til at løse udfordringer i fællesskab.
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Mål 1

Afskaf fattigdom 
Hos Intec System arbejder vi globalt med et lokalt afsæt. Vores holdning er, at vi 

kan bidrage til afskaffelse af fattigdom ved at støtte op i de lokale områder med 

fattigdom ved brug af udvikling og samhandel. Det er vores opfattelse, at sam-

handel danner grundlag for udvikling. Derfor har vi stort fokus på at støtte,  

udvikle og udføre samhandel med partnerskaber, også i de fattige områder.

Vi bidrager gerne med at benytte os af lokal transport, lokal knowhow og  

ekspertise i områder med fattigdom. Det er de små skridt, der danner grundlag 

for de store fremskridt.
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Mål 2

Stop sult 
Hos Intec System støtter vi gerne op omkring målrettede projekter, der kan 

minimere sult og fejlernæring. Det er vigtigt at støtte lokale projekter, der i 

dagligdagen gør en forskel. Overordnet set mener vi at kunne medvirke til at 

flytte grænsen for sult en lille smule ved at bidrage med lokal handel og 

samarbejde. 
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Mål 3

Sundhed og trivsel 
Hos Intec System vægter vi sundhed og trivsel enormt højt. Det er ikke reduceret 

til et spørgsmål om at fjerne sukker eller andre simple greb. Vi ønsker at bidrage 

til en god stemning i et travlt internationalt miljø med en uformel omgangstone. 

Vi arbejder i et åbent miljø og bruger meget tid på at drøfte tingene igennem, og 

afklare eventuelle tvivlsspørgsmål undervejs. Der er frirum, og der praktiseres 

opfølgning og enesamtaler kombineret med ugentlige personalemøder.
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Mål 4

Kvalitetsuddannelse 
Hos Intec System arbejder vi tæt sammen med ZBC omkring uddannelse og 

udvikling af både unge og lidt ældre elever. Derfor har vi løbende elever ansat i 

et tilpasset forløb.

Vi samarbejder med det lokale jobcenter omkring mennesker med behov for 

praktikpladser af kortere varighed.
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Mål 5

Ligestilling mellem 
kønnene 
Hos Intec System arbejder vi på at støtte konkrete projekter, der kan fremme 

ligestilling mellem kønnene. Vi har i virksomheden fokus på lige muligheder.
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Mål 6

Rent vand og sanitet 
Hos Intec System kender vi betydningen af at sikre rent drikkevand i hele verden. 

For rigtig mange af vores samarbejdspartnere er rent vand ikke en selvfølge i 

dagligdagen. Vores samarbejde med lokale partnere tager ofte udgangspunkt i, 

hvor høj grad vores partner kan levere på området omkring lokale initiativer. 
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Mål 7

Bæredygtig energi 
Hos Intec System har vi fokus på bæredygtig energi, herunder EL aftaler til daglig 

drift. Vi har investeret i den nyeste teknologi fra Volkswagen indenfor El bilteknik 

og leverer derfor al intern kørsel i en EL varevogn. 
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Mål 8

Anstændige jobs og 
økonomisk vækst 
Hos Intec System investerer vi mange ressourcer i at blive teknologiske i alle  

løsninger. Medarbejdere inddrages i løsninger med henblik på at øge  

produktiviteten og den økonomiske vækst. For os handler det i høj grad om,  

at vores jobfunktioner skal tilføre vores kunder værdi.
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Mål 9

Industri, innovation 
og infrastruktur 
Hos Intec System bidrager vi i høj grad med innovative løsninger. Vores 

planlægning af de enkelte operationer bærer tydeligt præg af, at vi udnytter og 

bidrager til pålidelig infrastruktur. Det sker ved at benytte transportruter og 

-former, som vægter højere for miljøet og leveringstider fremfor billige løsninger. 
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Mål 10

Mindre ulighed 
Hos Intec System er en del af vores strategi, at vi har overskud til at inddrage 

forskellige samfundsgrupper og dermed give mennesker, der har behovet, et 

skub i den rigtige retning ved at tilbyde et begrænset antal praktikpladser.

Vi bidrager til lokale, regionale og nationale projekter, hvis formål er klart 

defineret, og hvor udsatte samfundsgrupper kan drage nytte heraf.

Vi har bl.a. støttet Kræftens Bekæmpelse, HB Køge fodbold og Køge Karate Klub.
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Mål 11

Bæredygtige byer 
og lokalsamfund 
Intec System har partnerskaber globalt, og vi gør en indsats for at sikre 

bæredygtige lokalsamfund via vores valg af partnere. Vi har mulighed for at 

støtte i det omfang, vi kan identificere partnere, der er konkurrencedygtige 

og samtidig kan levere på bæredygtig profil.

15



Mål 12

Ansvarligt forbrug 
og produktion  
Hos Intec System har vi målrettet vores indsats om at reducere mængden af 

forurenende stoffer i emballage og benytter udelukkende miljøcertificeret 

emballage.

Genanvendelse er ligeledes en stor del af vores produktionsmiljø.
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Mål 13

Klimaindsats  
Hos Intec System arbejder vi for, at en stor del af vores transporter kan foregå via 

green fuel og dermed reducere udledningen af CO2. Vi er løbende i kontakt med 

forskellige aktører på områder, der kan øge klimaindsatsen.
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Mål 14

Livet i havet  
Hos Intec System benytter vi i en vis grad søtransport og vælger primært 

rederier, som har en vision for livet i havet.
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Mål 15

Livet på land  
Hos Intec System støtter vi gerne formål der kan fremme skovrejsning og en 

bæredygtig forvaltning af vores skove.
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Mål 16

Fred, retfærdighed og 
stærke institutioner  
Hos Intec System benytter vi os udelukkende af partnere, der sikrer retssikker-

heden i de enkelte lande, vi opererer i. Vi kan og vil ikke støtte partnerskaber, 

der opererer under et regime, eller som er underlagt regler i direkte strid med 

internationale menneskerettigheder.
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Mål 17

Partnerskaber for 
handling  
Hos Intec System arbejder vi dagligt på at støtte og udvide vores samhandel med 

udviklingslandene. Det er vores opfattelse og erfaring, at den brede samhandel 

medvirker til et stærkere samfund, hvor vi kan tilbyde en bedre service til vores 

kunder.
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»	Vi har over 
 	 20 års erfaring 
	 med at sende 
 	 IT produkter 
	 ud i verden «

Logistik er for alle virksomheder en kompleks opgave. 
Intec System har gjort det nemt og overskueligt for deres kunder. 


